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ambiente + saudavel + seguro +
limpo

+ integracao + produtividade +
qualidade - esforco

- desperdicios - espacos
ocupados

+ qualidade + competéncia
do time
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> Capacitacao,
Educacao e
Treinamento

>Economia e
Combate aos

Desperdicios

>Descarte e
Organizacao

>Ordem e
Arrumacao

”Limpeza
> Sahde

> Disciplina
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*Trabalho em time com participacao e
uniao de todos para atingir os objetivos da
organizacao

*Comprometimento com a motivacao e
lideranca dos colaboradores

+*Decisoes baseadas em fatos e dados

+Colaboracao espontanea de todos
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Capacitacao, Educacao e

Treinamento

+Todos os colaboradores devem ser
treinados naquilo que fazem ou poderao vir

a fazer

“+*Treinamento e desenvolvimento continuo

+Capacitar os colaboradores para serem
os melhores do mundo naquilo que fazem
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Economia e Combate aos

Desperdicios

+Todos os trabalhadores devem eliminar
todos os tipos de desperdicios e gastos
desnecessarios existentes na organizacao

Capturar todas as oportunidades de
melhoria em todas as atividades

*Combater os desperdicios dos recursos
humanos (5), equipamentos (7), materiais e
energias (3) e fluxo de producao (7)
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- Descarte e Organizacao W .

+Ter somente o necessario no local de
trabalho e eliminar o que nao for

+Questionar a ocupacao de cada espaco
disponivel, para manter somente o
indispensavel para a sua atividade

‘+*Espirito critico e desapego com aquilo
que hao é necessario
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" Ordem e Arrumacao —ag
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+E ter um lugar para cada coisa e cada
coisa em seu lugar

‘*Facilidade para identificacao, estocagem,
manuseio e reposicao
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~Limpeza = inspecao

*Mais importante do que limpar, € nao
sujar
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*Manter as condicoes de trabalho
favoraveis a saude fisica e mental

*Garantir ambiente nao agressivo

Eliminar agentes poluentes
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+E cumprir padroes técnicos, morais e
éticos
+*Fazer e praticar o que se aprende

+E ter autocontrole e disciplina inteligente
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INSTITUTO BRASILEIRO P R
COMPETITIVIDA

Conte como
IBC para
construir o
seu objetivo

IBC: www.ibc-competitividade.com.br
041.3322.5178 ou 041.8814.8122
LAURO VOLACO
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